MUNICIPIO DE INIMUTABA

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 21, DE 26 DE MARCO DE 2013

(Texto Compilado)
ide Lei Complementar n° 3, de ; Lei Complementar n° 22, de e; Lei Complementar n° 24,
ide Lei C | ° 3, de 2005; Lei C | ° 22, de 2013 e; Lei C | ° 24, 2015

Dispde sobre a modificagdo de nomenclaturas, a
alteracdo da estrutura administrativa e a criagao
de cargos no Quadro de Servidores do Poder
Executivo de Inimutaba e da providéncias.

Art. 1°. As é&reas administrativas denominadas Departamentos
Municipais, da Prefeitura Municipal de Inimutaba, constantes da Lei
Complementar n°® 03, de 11 de novembro de 2005 e alteracdes posteriores,
passam a ser denominadas de Secretarias Municipais, de acordo com a
descricdo do Anexo | desta Lei.

§ 1°. Os cargos denominados na Lei Municipal n° 012, de 29 de janeiro
de 2009, como sendo de Assessor Especial Municipal, passam a vigorar com a
nomenclatura de Secretario Municipal.

8§ 2°. As estruturas, atribuicbes e os vencimentos destas unidades
administrativas, permanecem os mesmos constantes na legislagdo municipal
vigente.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, passa a vigorar
com a denominacgao de “Secretaria Municipal de Saude”.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servigos Publicos,
passa a vigorar com a denominagao de “Secretaria Municipal de Transporte,
Obras e Servigos Publicos e Saneamento”.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura, Esporte e Lazer,
passa a vigorar com a denominagao de “Secretaria Municipal de Educagéao”.

Art. 5°. Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo, de acordo com as discriminacdes do Anexo Il desta Lei.

Art. 6°. Fica criado o cargo comissionado de Consultor Juridico, de
acordo com as discriminagdes do Anexo lll desta Lei.

Art. 7°. Fica criado o cargo de Auxiliar de Almoxarifado, de acordo com
as discriminacdes do Anexo IV desta Lei.
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Art. 8° Ficam fazendo parte integrante desta Lei, o Impacto
Orcamentario Financeiro - Anexo Il e a declaragdo do Prefeito Municipal de
que a despesa ordenada tem adequacdo orcamentéria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias - Anexos V e IV desta Lei.

Art. 9°. As despesas decorrentes com a execucao desta Lei, correrédo a
conta de dotacéo especifica do orcamento municipal.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
0s seus efeitos legais a 12 de margo de 2013.

Inimutaba/MG, 26 de marco de 2013.

Rafael Dotti de Carvalho

Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS

(Anexo com redagédo dada pela Lei Complementar n° 26, de 16 de fevereiro de 2017)

e SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA;

e SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E TRABALHO;

e SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO;

e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;

e SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE;

e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

e SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS E SANEAMENTO.

Inimutaba/MG, 26 de marco de 2013.

Rafael Dotti de Carvalho

Prefeito Municipal
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ANEXO I

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
Gabinete do Secretério

e Departamento Municipal de Cultura e Turismo
e Departamento Municipal de Esporte e Lazer

DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo tem a
finalidade de:

| - promover e organizar as atividades Culturais e Artisticas centralizadas
no Municipio mobilizando os meios necessarios;

Il - apoiar as manifesta¢des folcloricas e populares do Municipio;

lll - preservar, situar, ampliar e divulgar o patrimonio historico cultural e
artistico do Municipio;

IV - promover, desenvolver, administrar atividades de Artes Plasticas,
Literatura, Musica, Audiovisual, Bibliotecas e demais espacos culturais do
Municipio;

V - administrar as unidades esportivas e culturais do Municipio;

VI - promover, desenvolver e administrar as atividades de recreacao e
lazer do Municipio;

VII - promover, desenvolver e administrar as atividades de turismo no
ambito do Municipio;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Inimutaba/MG, 26 de margo de 2013.

Rafael Dotti de Carvalho

Prefeito Municipal
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ANEXO Il
CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

VENCIMENTO

A [o
DENOMINACAO MENSAL Ne DE VAGAS
Consultor Juridico 4.200,00 01
Coordenador do
Departamento Municipal
1.500,00 01

de Cultura e Turismo

Coordenador do
Departamento Municipal 1.500,00 01
de Esporte e lazer

ATRIBUICOES DOS CARGOS CRIADOS

CARGO: CONSULTOR JURIDICO

| - representar o Municipio de Inimutaba e promover a defesa de seus
direitos e interesses em qualquer instancia judicial, nas causas em que for
autor, réu, assistente, oponente, terceiro interveniente ou, por qualquer forma,
interessado, usando todos o0s recursos legalmente permitidos e todos os
poderes para o foro legalmente permitido expressamente autorizado pelo
Prefeito ou por delegacdo de competéncia, 0s especiais para desistir, transigir,
acordar, transacionar, firma compromisso, receber e dar quitacdo, bem como
deixar de interpor recursos nas a¢des em que o Municipio figure como parte;

Il - emitir parecer sobre questdes juridicas que Ihe sejam submetidas
pelo Prefeito e, através das Representacdes, pelos Secretarios do Municipio e
dirigentes de Orgéos ou Entidades da Administrac&o Indireta do Municipio;

lIl - assessorar a administracdo nos atos relativos a aquisi¢cao, locacéo,
cesséo, concessao, permissdo, aforamento, locacdo e outros concernentes a
imoéveis do Patriménio Municipal,

IV - supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apuracéo
de liquidez e certeza da Divida Ativa do Municipio, tributaria e de qualquer
outra natureza, bem como inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;
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V - examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento envolva
matéria de competéncia do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

VI - minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitada,
exposicao de motivos, razbes de veto, memoriais ou outras pecas de natureza
juridica;

VII- promover a expropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de
utilidade publica, necessidade publica ou interesse social,

VIII - promover a uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa, de
maneira a evitar contradicdo ou conflito na interpretacdo das leis e dos atos
administrativos;

IX - coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de
urgéncia, as informacdes que devam ser prestadas, em mandado de
seguranca, pelo Prefeito e Secretarios do Municipio e outras autoridades
municipais, quando acusados de coatoras;

X - diligenciar e adotar medidas necessarias ao sentido de suspender
medida liminar, ou a sua eficacia, concedida em mandado de seguranca,
guando para isso for solicitado;

Xl- propor ao Prefeito a provocacdo de representacdo, quando
necessaria, ou diretamente para a declaracao de inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo;

Xl - propor ao Prefeito a revogacédo ou a declara¢ao de nulidade de atos
administrativos;

Xl - exercer funcdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria
de natureza juridica;

XIV - sugerir ao Prefeito, aos Secretarios do Municipio e dirigentes de
orgaos diretamente subordinados ao Chefe do Executivo e de 6rgdos da
administracdo descentralizada, providéncias de ordem juridica reclamadas pelo
interesse publico ou por necessidade de boa aplicacdo das Ieis vigentes;

XV - colaborar, quando solicitado, na elaboracdo de projetos de lei,
decretos e outros atos administrativos da competéncia do Prefeito;

XVI - requisitar a qualquer Secretaria, ou 6rgdo da administracao
centralizada ou descentralizada, processos, documentos, certiddes, copias,
exames, diligéncias, informagfes e esclarecimentos necessérios ao
cumprimento de suas finalidades, bem como técnicos da Prefeitura Municipal
de Inimutaba, para realizagdo de pericia, quando o assunto envolver matéria
gue reclame o exame profissional especializado;

XVII - celebrar acordos judiciais, em qualquer instancia, que visem a
extingdo de processo;
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XVIII - zelar pela observancia das normas juridicas emanadas dos
poderes publicos;

XIX - manter, permanentemente atualizado, o arquivo de toda legislacao
emanada da Unido, do Estado de Minas Gerais e do Municipio de Inimutaba;

XXI - exercer outras atividades correlatas.

CARGO: COORDENADOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO:

| - promover e organizar as atividades Culturais e Artisticas centralizadas
no Municipio mobilizando os meios necessarios;

Il - apoiar as manifestacdes folcloricas e populares do Municipio;

lll - preservar, situar, ampliar e divulgar o patriménio historico cultural e
artistico do Municipio;

IV - promover, desenvolver, administrar atividades de Artes Plasticas,
Literatura, Musica, Audiovisual, Bibliotecas e demais espacgos culturais do
Municipio;

V- promover e organizar as atividades de turismo no ambito do
Municipio;

VI- integrar-se com os organismos promotores da politica do turismo nos
ambitos federal e estadual, em favor da difuséo das atividades turisticas locais;

VI - exercer outras atividades correlatas.

CARGO: COORDENADOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER:

| - promover e organizar as atividades esportivas do Municipio;

Il - Apoiar as manifestacdes do esporte no ambito municipal;

lIl - administrar as unidades esportivas em exercicio no Municipio;

VI - promover, desenvolver e administrar as atividades de recreacao e
lazer do Municipio;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Inimutaba/MG, 26 de marco de 2013.

Rafael Dotti de Carvalho

Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE INIMUTABA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV
CARGO EFETIVO CRIADO

DENOMINACAO | VENCIMENTO | N° | ESCOLARIDADE H%ARRA?:A

CARGOS MENSAL | VAGAS MINIMA CEMANAL
Auxiliar de 678,00 01 Alfabetizado 40 horas
Almoxarifado

ATRIBUICOES DO CARGO CRIADO

CARGO: AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

O auxiliar de almoxarifado responde pelas fungbes de recebimento,
armazenamento e distribuicdo dos materiais. Recebimento e entrega de
correspondéncias e malotes, entre outras atividades, dependente do local a ser
exercida e atendimento das outras atividades correlatas, indicadas pelo
responsavel pelo Almoxarifado.

Inimutaba/MG, 26 de marco de 2013.

Rafael Dotti de Carvalho

Prefeito Municipal




