MUNICIPIO DE INIMUTABA

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 01/2026

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS
PARA O QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DO MUNICIPIO DE
INIMUTABA/MG - EDITAL N° 01/2025

O Municipio de Inimutaba, através do seu Prefeito, Emersomm Danezzi, no
exercicio de suas atribuicdes legais;

Considerando a realizacdo do Concurso Publico para provimento de cargos
efetivos para o quadro de pessoal do Municipio de Inimutaba/MG, regido pelo
Edital n® 01/2025;

Considerando a publicacdo do Resultado Final e da Classificacdo dos
candidatos aprovados no certame;

Considerando o Termo de Homologacéo do Resultado Final e da Classificagéo,
publicado em 24 de setembro de 2026, nos termos do item 12.1 do Edital n°
01/2025;

Considerando a necessidade de provimento dos cargos publicos integrantes do
quadro de pessoal do Municipio de Inimutaba/MG;

Considerando a existéncia de vagas e a necessidade administrativa de
provimento dos cargos relacionados no Anexo Unico deste Edital;

Torna publica a convocacdo dos candidatos aprovados e classificados no
Concurso Publico n® 01/2025, relacionados no Anexo Unico deste Edital,
mediante as condi¢des estabelecidas a seguir.

1. DA CONVOCACAO

1.1 Ficam convocados os candidatos aprovados e classificados no Concurso
Publico Edital n° 01/2025, relacionados no Anexo Unico deste Edital, para
apresentacdo da documentacdo necessaria ao prosseguimento do
procedimento de nomeagéao e investidura nos respectivos cargos publicos.

1.2 A presente convocacdo observard a ordem de classificagcdo dos
candidatos, as vagas disponiveis, as regras de reserva de vagas e as
demais disposi¢cbes estabelecidas no Edital n° 01/2025 e na legislacao
municipal aplicavel.

1.3 A convocagao ndo importa, por si s, em posse ou exercicio, 0s quais
dependerdo do cumprimento integral das etapas e requisitos previstos no
Edital n® 01/2025 e na legislagdo municipal aplicavel.
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2. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

2.1 Os candidatos relacionados no Anexo Unico se apresentar do
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, situado na Praca Coronel
Francisco Mascarenhas, n° 76, Centro, Inimutaba/mg, no horéario das 12h00min
as 18h00min, para apresenta¢do da documentacao exigida para o cargo.

2.2 O prazo para apresentacdo da documentacdo sera de 10 (dez) dias Uteis,
contados no primeiro dia util subsequente a publicacdo deste Edital.

2.3 A documentacdo devera ser apresentada na forma estabelecida no item
14.1.3 do Edital n® 01/2025.

2.4 Os documentos apresentados deverdo ser acompanhados dos respectivos
originais para conferéncia e autenticacao pelo Departamento Responséavel.

2.5 A Administragdo Municipal procedera a conferéncia da documentacgéo
apresentada, verificando o atendimento dos requisitos exigidos para o cargo.

2.6 O candidato que deixar de apresentar, no prazo estabelecido, os
documentos exigidos ou ndo comprovar oS requisitos necessarios a investidura
estard sujeito as consequéncias previstas no Edital n® 01/2025 e na legislacdo
aplicavel.

3. DA INSPECAO DE JUNTA MEDICA OFICIAL

3.1 Apdés a apresentacao, conferéncia e autenticacdo da documentacdo, o
candidato serd encaminhado para submissdo a inspecado de junta médica
oficial, nos termos do item 14.1.4 do Edital n® 01/2025.

3.2 Para se submeter a inspecdo de junta médica oficial, o candidato devera
observar integralmente as exigéncias estabelecidas nos itens 14.1.14 e 14.1.15
do Edital n® 01/2025.

3.3 Nos termos do item 14.1.5 do Edital n® 01/2025, para a realizacdo da
inspecdo de junta médica oficial, o candidato devera apresentar documento
oficial de identificacdo com foto e CPF, ou documento oficial em que conste o
CPF, juntamente com o resultado dos seguintes exames:

a) Hemograma completo;
b) Contagem de plaquetas;
c) TGO, TGP e Gama GT;
d) Glicemia de jejum;

e) Urina rotina; e

f) Creatinina.

3.4 O candidato devera comparecer a inspecdo médica na data, horéario e local
definidos no encaminhamento fornecido pelo Municipio.
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3.5 A inspecdo médica observara as disposi¢cdes do Edital n°® 01/2025 e da
legislacao aplicavel.

3.6 O candidato considerado inapto podera exercer o direito de recurso nas
condigOes e prazos estabelecidos no Edital n® 01/2025.

4. DA NOMEACAO

4.1 Ap6s o cumprimento das exigéncias previstas no Edital n° 01/2025,
inclusive quanto a apresentacdo da documentacdo e a inspecdo de junta
médica oficial, o candidato considerado apto estara sujeito a nomeacéo,
mediante ato préprio da autoridade competente.

4.2 A nomeacdo sera formalizada por ato proprio e publicada na forma
estabelecida pela legislacdo municipal e pelo Edital n°® 01/2025.

4.3 A publicacdo do ato de nomeacéo dara inicio aos prazos legais para posse
e exercicio.

5. DA POSSE

5.1 O candidato nomeado devera tomar posse no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data publicagdo do ato de provimento, admitida prorrogagéo por
igual periodo, mediante requerimento fundamento, nos termos da legislacao
municipal e do Edital n® 01/2025.

5.2 A posse ficara condicionada ao cumprimento de todos os requisitos legais e
editalicios.

5.3 O candidato que nao tomar posse no prazo estabelecido estara sujeito as
consequéncias previstas no Edital n°® 01/2025 e na legislagdo municipal
aplicavel.

6. DO EXERCICIO

6.1 Apés a posse, o servidor devera entrar em exercicio no prazo de 10 (dez)
dias, contado da data da posse, nos termos da legislacdo municipal e do Edital
n° 01/2025.

6.2 O servidor devera apresentar-se para o exercicio no local, data e horario
determinados pela Administracdo Municipal.

6.3 O servidor empossado devera cumprir a jornada de trabalho e as
atribuicbes inerentes ao cargo, observadas as normas aplicaveis ao servico
publico municipal.

7. DA RESERVA DE VAGAS

7.1 Os candidatos convocados para as vagas reservadas as Pessoas Com
Deficiéncia — PcD deverdo observar, além das disposi¢cdes gerais deste Edital,
as regras estabelecidas no Edital n® 01/2025.
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8. DO NAO COMPARECIMENTO

8.1 O candidato que ndo comparecer para apresentacdo da documentacao
dentro do prazo estabelecido neste Edital ficara sujeito as consequéncias
previstas no Edital n® 01/2025.

8.2 O ndo comparecimento devera ser formalmente registrado pelo Municipio.

8.3 Eventual situacdo excepcional apresentada pelo candidato sera analisada
pela Administracdo Municipal, observadas as disposicdes do edital e da
legislacéo aplicavel.

9. DA PUBLICIDADE

9.1 Este Edital sera publicacdo no Diario Oficial do Municipio e disponibilizado
na pagina oficial do Municipio de Inimutaba: www.inimutaba.mg.gov.br.

9.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar os atos, prazos e
procedimentos relativos ao certame.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A convocacdo observara integralmente as disposi¢cdes do Edital n°
01/2025 e suas alteracbes, que permanecem aplicaveis em tudo aquilo que
nao for incompativel com este Edital.

10.2 A aprovacao e classificacdo no concurso ndo afastam a necessidade de
comprovacao dos requisitos legais e editalicios para investidura no cargo.

10.3 Os candidatos convocados deverédo observar 0s prazos e procedimentos
estabelecidos neste Edital, no Edital n°® 01/2025 e na legislagdo municipal
aplicavel.

10.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Administragdo Municipal.

Inimutaba/MG, 8 de outubro de 2026.

EMERSOMM DANEZZI

Prefeito


http://www.inimutaba.mg.gov.br/
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ANEXO UNICO

N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Agente de Apoio 1° Felipe Gomes Lisboa Ampla
Operacional
02 Agente de Apoio 20 Josiele Alves da Silva Ampla
Operacional
03 Agente de Apoio 3° Ana Laura Costa Xavier Ampla
Operacional
04 Agente de Apoio 40 Kamila Cristina de Oliveira Silva Ampla
Operacional
05 Agente de Apoio o Cristina dos Santos Lages PcD
Operacional
06 Agente de Apoio 52 Fabio da Silva Mendes Ribeiro Ampla
Operacional
07 Agente de Apoio 6° Pedro Henrique Souza Falcéo de Ampla
Operacional Moura
08 Agente de Apoio e Devanildo Moreira da Costa Ampla
Operacional
09 Agente de Apoio 8° Vanilda Aparecida Pereira Ampla
Operacional
10 Agente de Apoio 9o Rosilene Santos Ferreira Ampla
Operacional
N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Agente 1° Samuel Silva Teixeira Ampla
Administrativo
02 Agente 20 Heitor Oliveira e Silva Ampla
Administrativo
03 Agente 3° Gabriel Teotonio Pereira Ampla
Administrativo
04 Agente 40 Cielene dos Santos Rosa Ampla
Administrativo
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05 Agente 50 Hellen Cristine Desidério Chaves Ampla
Administrativo

N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE

01 Almoxarife 1° Vinicius Santana Santos Ampla

N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE

01 Educador em 1° Thaiane Cristine Correa Ampla

Saude

N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE

01 Entrevistador do 1° Anna Lyss Santos Bravo Ampla
Cadastro Unico

02 Entrevistador do 20 Vénia Alves Siqueira Barboza Ampla
Cadastro Unico

N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Técnico em 12 Marinete da Silva Ampla
Enfermagem
N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Assistente Social 12 Alessandra Paula Pizani Ampla
02 Assistente Social 20 Maria Dirce da Silva Rodrigues Ampla
N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Cirurgido Dentista 1° Amanda Karolina Monteiro de Ampla

20h Souza
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N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Cirurgido Dentista 1° Rodrigo Alves Juventino Ampla
40h
N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Enfermeiro ESF 1° Jordana Dias de Carvalho Ampla
N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Farmacéutico 19 Izabela Cristina Fernandes Costa Ampla
N° CARGO CLASSIF. CANDIDATO MODALIDADE
01 Psicologo 1° Jodao Victor Mendes Figueiredo Ampla
02 Psicologo 2° Amanda Ferre de Matos Ampla




