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Comissao Organizadora do Concurso Pablico do Municipio de Inimutaba/MG

Belo Horizonte, 28 de maio de 2026.

O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E PESQUISA - IBGP, na qualidade de banca organizadora do Concurso
Publico regido pelo Edital n? 01/2025 do Municipio de Inimutaba/MG, vem, respeitosamente, apresentar
RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA acerca da necessidade de anulacdo e reaplicagio das provas objetivas
aplicadas aos cargos de ensino fundamental incompleto e aos cargos de nivel médio, pelos fundamentos a seguir

expostos.

Conforme ja reconhecido administrativamente e amplamente divulgado em comunicado oficial anteriormente
publicado, houve necessidade de reaplicacdo das provas destinadas aos cargos de Ensino Fundamental
Incompleto, em razao da necessidade de adequacio as disposi¢des previstas na Lei Complementar Municipal n®

64/2025.

A mencionada legislagdo municipal estabelece, em seu art. 46, que, obrigatoriamente, 15% (quinze por cento)
das questoes das provas objetivas deverdo versar sobre conhecimentos gerais relacionados ao Municipio de

Inimutaba, compreendendo, cumulativamente:
a) aspectos da historia e tradi¢cdes do Municipio;
b) economia local;

c) legislagdo municipal.

Apo6s reandlise técnica das provas objetivas aplicadas no certame, verificou-se que as avaliagdes destinadas aos
cargos de ensino fundamental incompleto e aos cargos de nivel médio ndo contemplaram integralmente todos os
eixos tematicos expressamente previstos na legislacdo municipal, especialmente os contetidos relacionados a
histodria, tradicbes e economia local do Municipio de Inimutaba, tendo havido apenas abordagem parcial

relacionada a legislagdo municipal.

Assim, evidencia-se que a estrutura das provas aplicadas aos referidos cargos ndo observou integralmente a
determinagdo legal prevista no art. 46 da Lei Complementar Municipal n? 64/2025, circunstancia que pode
comprometer a seguranca juridica do certame e ensejar questionamentos administrativos e judiciais futuros,
especialmente sob alegacdo de violagdo ao principio da legalidade e da vinculacdo ao instrumento normativo

aplicavel.

Cumpre registrar, ainda, que a presente recomendac¢do nao alcanga os cargos de nivel superior, uma vez que,
apods andlise técnica das respectivas provas objetivas, constatou-se o integral atendimento as disposicGes

contidas no art. 46 da Lei Complementar Municipal n? 64/2025, inclusive quanto a observancia do percentual
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minimo exigido e a contemplacdo dos conteddos relacionados a histéria, tradi¢cdes, economia local e legislagcdao

municipal do Municipio de Inimutaba.

Dessa forma, a necessidade de anulacdo e reaplicacio restringe-se exclusivamente as provas aplicadas aos cargos
de ensino fundamental incompleto e aos cargos de nivel médio, permanecendo higidas e validas as provas

aplicadas aos cargos de nivel superior.

Nesse contexto, considerando os principios da autotutela administrativa, da isonomia entre os candidatos, da
seguranca juridica e da prevencdo de litigios, o IBGP RECOMENDA a Comissao Organizadora do Concurso
Publico a anulacao das provas objetivas aplicadas aos cargos de ensino fundamental incompleto e aos cargos de

nivel médio, com a consequente reaplicagao.

A medida ora recomendada revela-se juridicamente prudente, visando preservar a regularidade do certame,
assegurar tratamento isondmico aos candidatos e evitar potenciais medidas judiciais capazes de gerar maior

instabilidade ao concurso publico.

Sendo o que nos cabia recomendar, colocamo-nos a disposi¢cdo para adocdo das providéncias administrativas

necessarias a operacionalizacdo da reaplicagdo das provas.

Cordialmente,

Documento assinado digitalmente

b KEZIA FERNANDA PAES SILVA RESENDE
g L Data: 28/05/2026 14:26:17-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E PESQUISA
Representado por Kezia Paes - 0AB/MG 228.754




		2026-05-28T14:26:17-0300




